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Załącznik 
do Uchwały nr     /2025 Walnego Zgromadzenia członków 
Gorzowskiego Klubu Golfowego Zawarcie z dnia 26 lutego 

2025 r. 
 
 

Statut Stowarzyszenia  
„Gorzowski Klub Golfowy Zawarcie” 

 
 

Rozdział I 
Postanowienia ogólne. Nazwa, charakter prawny, teren działania 

 
§1 

 
1. Stowarzyszenie nosi nazwę „Gorzowski Klub Golfowy Zawarcie” i w dalszej części statutu 

zwanej jest Klubem. Klub może się posługiwać skrótem – „GKGZ”. 
2. Klub jest stowarzyszeniem zrzeszającym osoby uprawiające grę w golfa, pragnące rozwijać 

zainteresowanie tą formą spędzenia czasu i dążące do propagowania tej dyscypliny sportu. 
3. Stowarzyszenie działa na terenie całej Rzeczpospolitej Polskiej. 
4. Siedzibą Klubu jest miasto Gorzów Wlkp. 
5. Klub działa przy Polu Golfowym Zawarcie przy ul. Śląskiej 52 w Gorzowie Wlkp. 
6. Klub działa na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989. roku – Prawo o stowarzyszeniach 

(Dz. U. z 2020 r. poz. 2261), w myśl ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U.  
z 2024 r. poz. 1488, z 2025 r. poz. 28.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873) oraz zgodnie  
ustawę z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1488, z 2025 r. poz. 28.), ustawy z 
dnia 24 kwietnia 2003 o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873) z 
postanowieniami nin. statutu. 

7. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną i podlega wpisowi do Krajowego Rejestru 
Sądowego. 

8. Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej ogółu członków i wolontariuszy. 
9. Klub może być członkiem organizacji społecznych zrzeszających Stowarzyszenia Kultury 

Fizycznej. Decyzję o przystąpieniu do takich organizacji podejmuje Zarząd Klubu, jeżeli 
przynależność do tych organizacji odpowiada realizacji statutowych celów Klubu. 

 
§2 
 

Klub posługuje się logiem, którego wzór określony został w załączniku nr 1 do Statutu. 
 

Rozdział II 
Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji 

 
§3 
 

Celem Klubu jest: 
1. Stworzenie warunków do czynnego uprawiania golfa, ze szczególnym uwzględnieniem 

mieszkańców Gorzowa i okolic, jak również osób spoza tego obszaru, 
2. Propagowanie gry w golfa jako dyscypliny sportu, 
3. Popularyzowanie tej gry jako formy rekreacji, podnoszenia sprawności fizycznej 

i intelektualnej, 
4. Krzewienie znajomości zasad, przepisów i etykiety gry w golfa, 
5. Organizacja i uczestniczenie w zawodach sportowych organizowanych przez inne kluby 

golfowe, 
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6. Współpraca z innymi klubami sportowymi w Kraju i za granicą, 
7. Opieka nad młodzieżą uczącą się gry w golfa, 
8. Działalność charytatywna, 
9. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu. 

 
§4 
 

Klub realizuje swoje zadania statutowe poprzez: 
1. Organizowanie i prowadzenie grup sportowych w ramach sekcji juniorskiej, sekcji golfa 

sportowego i sekcji golfa rekreacyjnego, wykładów z etykiety gry i jej zasad, 
2. Propagowanie golfa w środkach masowego przekazu, 
3. Organizowanie zawodów golfowych, 
4. Organizowanie innych form rekreacji towarzyszących golfowi, 
5. Utrzymywanie kontaktów z innymi klubami golfowymi w Kraju i za granicą, 
6. Współpracę z Polskim Związkiem Golfa, 
7. Dofinansowanie imprez, turniejów, koncertów i wystaw w tym charytatywnych, 
8. Prowadzenie działalności gospodarczej, w tym wydawniczej i doradczej, w rozmiarach 

służących realizacji celów statutowych, na zasadach określonych w odrębnych przepisach. 
 

§5 
 

Nieodpłatna działalność statutowa Stowarzyszenia jako organizacji pożytku publicznego może 
dotyczyć: 

1. Dofinansowania statutowej działalności organizacji i jednostek zajmujących się popularyzacją 
i krzewieniem kultury fizycznej, sportu i rekreacji w szczególności związanych 
z propagowaniem gry w golfa (PKD 91.33.Z) 

2. Finansowania lub dofinansowania działalności sportowej (PKD 92.6) 
3. Finansowania lub dofinansowania działalności rekreacyjnej (PKD 92.7) 
4. Finansowania nagród za szczególne osiągnięcia w dziedzinie sportu i rekreacji (PKD 91.33.Z) 
5. Nawiązywania i utrzymywania stosunków z międzynarodowymi i zagranicznymi 

organizacjami sportu i rekreacji (91.33.Z) 
6. Upowszechniania i promocji sportu i rekreacji, w tym organizowanie turniejów, zawodów 

i imprez (74.87.A) 
7. Organizowania narad, szkoleń, wystaw i imprez z zakresu działalności Stowarzyszenia, 

a powyższe cele będą realizowane metodami: finansowania, dofinansowania, nagród 
i stypendiów zarówno zwrotnych, jak też bezzwrotnych w zależności od decyzji Zarządu 
(91.12.Z) 

 
§6 
 

1. Stowarzyszenie prowadzi działalność gospodarczą służąca realizacji celów statutowych 
bezpośrednio lub za pośrednictwem wyodrębnionych organizacyjnie i finansowo placówek. 

2. Wyodrębnione placówki w razie powołania wyodrębnione są na zasadach samofinansowania 
i działają w ramach posiadanych i wypracowanych środków własnych. 

3. Decyzję o ustanowieniu placówki oraz powołaniu i odwołaniu jej kierownika, także likwidacji 
i powołaniu likwidatorów podejmuje Zarząd Stowarzyszenia, sprawujący też nadzór nad jej 
działalnością. 

4. Kierownik placówki jest pełnomocnikiem Zarządu Stowarzyszenia, a jego zakres działania 
jest określony w odrębnej umowie bądź w odpowiednim pełnomocnictwie. 

5. Działalność gospodarcza powinna zapewnić pełny zwrot poniesionych kosztów oraz zysk 
przeznaczony na finansowanie działalności statutowej Stowarzyszenia. 

6. Wielkość zatrudnienia, zasady wynagradzania oraz wielkość środków na wynagrodzenia 
określa Zarząd Stowarzyszenia. Wynagrodzenia osób zatrudnionych nie może przekroczyć 
wskaźnika.1.5 przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw 
ogłaszanego przez Prezesa GUS. 
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7. Wynik działalności gospodarczej Stowarzyszenia podlega opodatkowaniu zgodnie 
ze stosownymi regulacjami prawnymi w tym zakresie. 

8. Zarząd Stowarzyszenia wyodrębni działalności pożytku publicznego, jeśli uzyska taki status. 
 

§7 
 

1. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą w zakresie: 
a) działalności pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowanych  

(PKD 94.99.Z)  
b) pozostałej działalności związanej ze sportem (PKD 93.19). 
c) pozostałej działalności rozrywkowej i rekreacyjnej (PKD 93.29.Z) 
d) działalności związanej z organizacją targów, wystaw i kongresów (PKD 82.30.Z) 
e) badania rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.Z) 
f) działalności fotograficznej (PKD 74.20.Z) 
g) pozaszkolnych form edukacji sportowe oraz zajęć sportowych i rekreacyjnych (PKD 85.51.Z) 
h) wypożyczania i dzierżawy sprzętu rekreacyjnego i sportowego (PKD 77.21.Z) 
i) przygotowywania i dostarczania żywności dla odbiorców zewnętrznych (katering)  

(PKD 56.21.Z) 
j) pozostałej sprzedaży detalicznej prowadzonej w niewyspecjalizowanych sklepach  

(PKD 47.19.Z) 
k) ruchomych placówek gastronomicznych (PKD 56.10.B) 
l) wydawania książek (PKD 58.11.Z) 
m) pośrednictwa w sprzedaży czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostałych mediach (PKD 

73.12.D). 
2. Dochód z działalności gospodarczej jest w całości przeznaczony na realizację celów 

statutowych Stowarzyszenia. 
 

Rozdział III 
Prawa i obowiązki członków Klubu 

 
§8 
 

1.  Członkowie klubu dzielą się na: 
- członków zwykłych,  
- członków wspierających,  
- członków honorowych.  
2. Członków zwykłych i wspierających przyjmuje Zarząd Klubu na podstawie pisemnej 

deklaracji i po wykupieniu kart HCP jako członek GKGZ.  
3. Członkiem zwykłym Klubu może być:  
    - osoba pełnoletnia lub  
    - osoba niepełnoletnia, która uzyska pisemne zezwolenie opiekunów prawnych.  
4. Członkiem wspierającym Klubu może być organizacja albo instytucja posiadająca osobowość 

prawną, która wspomaga Stowarzyszenie finansowo, organizacyjnie, sprzętowo lub w inny 
zadeklarowany sposób. 

5. Godność członka honorowego nadaje Walne Zebranie Członków Klubu, na wniosek Zarządu 
Klubu, członkowi zwykłemu szczególnie zasłużonemu dla Klubu. 

 
§9 
 

1. Członek zwykły Klubu ma prawo do: 
a) korzystania z obiektów i urządzeń Pola Golfowego „Zawarcie” na zasadach określonych 

regulaminem Pola Golfowego „Zawarcie”, 
b) biernego i czynnego wyboru władz Klubu pod warunkiem ukończenia 18-go roku życia, 
c) brania czynnego udziału w statutowej działalności Klubu, 
d) noszenia odznaki Klubu i reprezentowania jego barw. 
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2. Członek wspierający Klubu ma prawo do: 
a) działania w Klubie za pośrednictwem swojego przedstawiciela, 
b) brania udziału w czynnym i biernym prawie wyborczym za pośrednictwem swego 

przedstawiciela, 
c) korzystania z obiektów i urządzeń klubowych na zasadach określonych regulaminami 

klubowymi dla członków prawnych, 
d) noszenia odznaki Klubu i reprezentowania jego barw na zasadach określonych dla członków 

zwykłych. 
3. Członek honorowy Klubu ma prawo do: 
a) praw członków zwykłych Klubu, 
b) zwolnienia z obowiązkowych opłat rocznych oraz innych opłat uznanych przez Zarząd Klubu 

za stosowne dla wyróżnienia. 
 

§10 
 

Do obowiązków członków Klubu należy: 
1. Wnoszenie opłat wpisowych, jeżeli takie zostały ustalone. 
2. Regularne opłacanie składki członkowskiej (z wyjątkiem członków honorowych) i opłaty 

HCP. 
3. Dbanie o dobro i rozwój klubu i Pola Golfowego ,,Zawarcie”. 
4. Chronienie własności Klubu i Pola Golfowego "Zawarcie". 
5. Pomoc innym członkom Klubu w podnoszeniu umiejętności gry w golfa.  
6. Podnoszenie własnych kwalifikacji z zakresu umiejętności gry oraz znajomości reguł  

i etykiety Golfa.  
7. Propagowanie gry w golfa dostępnymi prawnie metodami i na zasadach uznanych za etyczne.  

 
§11 

 
1. Członkostwo w Klubie ustaje w przypadku: 
a) dobrowolnego wystąpienia zgłoszonego na piśmie Zarządowi Klubu, 
b) skreślenia uchwałą Zarządu Klubu na skutek nieopłacenia składki rocznej do końca marca 

roku objętego składką, 
c) wykluczenia na podstawie decyzji Walnego Zebrania Członków Klubu za działalność na 

szkodę Klubu, 
d) wykluczenia na podstawie decyzji Walnego Zebrania Członków Klubu za zachowania 

niezgodne z regułami i etykietą gry w golfa, które były wielokrotnie przedmiotem interwencji 
komisji sportowej klubu macierzystego lub innych klubów, 

e) utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego, 
f) rozwiązania lub likwidacji Klubu, 
g) śmierci członka Klubu. 
2. Ustanie Członkostwa w Klubie powoduje wygaśnięcie praw Członka Klubu bez prawa zwrotu 

uiszczonych za dany okres opłat i składek z tytułu członkostwa. 
 

§12 
1. Od decyzji Klubu pozbawiającego członkostwa w Klubie przysługuje członkowi Klubu 

odwołanie do decyzji Walnego Zebrania Członków Klubu, które jest zwoływane w trybie 
zwyczajnym w najbliższym terminie statutowym. 

2. Decyzje Walnego Zebrania są ostateczne. 
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Rozdział IV 
Władze Klubu 

 
§13 

 
1. Władzami Klubu są: 
a) Walne Zebranie Członków Klubu, 
b) Zarząd Klubu, 
c) Komisja Rewizyjna. 
2. Kadencja Zarządu Klubu oraz Komisji Rewizyjnej 4 trwa cztery lata, a ich wybór odbywa się 

w głosowaniu tajnym lub jawnym w zależności od każdorazowej decyzji Walnego Zebrania 
Członków Klubu podejmowanej zwykłą większością głosów. 

3. Członkowie władz Klubu pełnią swe funkcje społecznie. 
 

§14 
1. Walne Zebranie Członków Klubu jest najwyższą władzą Klubu i może mieć charakter 

Zwyczajnego lub Nadzwyczajnego Zebrania. 
2. Zwyczajne Walne Zebranie Członków Klubu zwoływane jest przez Zarząd Klubu co najmniej 

1 raz w roku w terminie nie później niż do 31 marca danego roku. 
3. Walne Zebranie sprawozdawczo-wyborcze jest zwoływane na wniosek Zarządu Klubu co 

4 lata, licząc od początku roku, w którym rozpoczęły swą działalność władze statutowe. 
4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Klubu jest zwoływane przez Zarząd Klubu 

niezależnie od kalendarza statutowego na wniosek: 
a) co najmniej połowy plus jeden członków Zarządu Klubu, 
b) Komisji Rewizyjnej, 
c) pisemny wniosek 1/3 członków Klubu upoważnionych do głosowania w terminie nie 

dłuższym niż 30 dni od dnia złożenia wniosku. 
5. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje tylko nad sprawami, dla których zostało zwołane. 

 
§15 

 
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należy: 
a) ustalanie programu działania Klubu, 
b) wybór i odwoływanie Zarządu klubu, Komisji Rewizyjnej oraz ich poszczególnych członków, 

uchwalanie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium dla Zarządu Klubu, 
c) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań i wniosków Zarządu Klubu i Komisji Rewizyjnej, 
d) rozpatrywanie spraw wniesionych pod obrady przez członków Klubu, 
e) wybór delegatów na zjazdy Polskiego Związku Golfa, członków Komisji Sportowej oraz 

Kapitana Klubu i określania długości ich kadencji oraz wnioskowanie do Zarządu Klubu o ich 
powołanie, przy czym wniosek ten jest dla Zarządu obligatoryjny, 

f) ustalenie wysokości składki członkowskiej, 
g) uchwalanie programów działalności sportowej, organizacyjnej i finansowej Klubu, 
h) podejmowanie uchwał w sprawie rozwiązania Klubu. 
2. O terminie, miejscu i porządku obrad Walnego Zebrania powiadamia członków Klubu Zarząd 

co najmniej 14 dni przed datą obrad.  
3. Uchwały walnego Zgromadzenia zapadają zwykłą większością głosów członków 

uprawnionych do głosowania, obecnych na Walnym Zebraniu.  
4. Sposób oraz zasady prowadzenia i dokumentowania Walnego Zebrania określa jego 

regulamin. 
 

§16 
 

1. W skład Zarządu Klubu wchodzi od pięciu do siedmiu członków wybranych przez Walne 
Zebranie Członków Klubu. 

2. Zarząd wybiera ze swego składu Prezesa i dwóch v-ce Prezesów Klubu 
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3. Do składania oświadczeń woli w zakresie praw i obowiązków majątkowych i niemajątkowych 
Klubu oraz podpisywania umów i zobowiązań uprawniony jest Prezes oraz jeden 
z wyznaczonych członków Zarządu. 

4. Szczegółowy zakres działania, organizacja wewnętrzna i tryb pracy Zarządu określana jest 
regulaminem uchwalonym przez Zarząd Klubu. 

 
§17 

 
1. Do kompetencji Zarządu Klubu należy: 
a) reprezentowanie Klubu na zewnątrz, działanie w jego imieniu, 
b) kierowanie bieżącą działalnością sportową, rekreacyjną, organizacyjną i finansową w okresach 

między Walnymi Zgromadzeniami Klubu, 
c) zarządzanie budżetem Klubu w ramach zatwierdzonego planu, 
d) uchwalanie regulaminów wewnętrznych, 
e) realizacja wniosków i zaleceń stanowionych przez Walne Zebranie, 
f) formułowanie wniosków pod obrady Walnego Zebrania, 
g) podejmowanie uchwał o przyjmowaniu Członków Klubu, 
h) opracowywanie i wykonywanie programów działalności, 
i) zatwierdzanie regulaminów, planów pracy, preliminarzy budżetowych i szczegółowych zasad 

członkostwa Klubu, 
j) sporządzanie sprawozdań z działalności Klubu, 
k) współpraca z innymi klubami i organizacjami, 
l) podejmowanie uchwał o wykluczeniu Członka Klubu w przypadkach przewidzianych  

w Statucie. 
2. W przypadku uzyskania przez Fundację statusu organizacji pożytku publicznego Prezes 

Zarządu pełni funkcję kierownika organizacji pożytku publicznego w rozumieniu ustawy 
z dnia 24 kwietnia 2004 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie (DZ.U. nr 96, 
poz. 873 z 2003 r. z późn. zm.). 

 
§18 

 
1. Komisja Rewizyjna składa się z trzech członków, którzy spośród siebie wybierają 

Przewodniczącego. 
2. Członek Komisji Rewizyjnej może być w każdym czasie odwołany uchwałą Walnego 

Zgromadzenia podjęta w głosowaniu tajnym i bezpośrednim zwykłą większością oddanych 
głosów. 

3. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą być: 
a) jednocześnie członkami Zarządu ani pozostawać z członkami Zarządu w stosunku 

pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia, 
b) skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej. 
4. W przypadku rezygnacji członka Komisji Rewizyjnej z pełnionej w niej funkcji lub zaistnienia 

innych okoliczności, które uniemożliwią dalsze pełnienie przez niego funkcji, Komisja 
Rewizyjna może funkcjonować dalej w pozostałym składzie do czasu najbliższego Walnego 
Zebrania sprawozdawczo-wyborczego, liczba członków nie może być jednak mniejsza niż 
dwóch. W innym przypadku należy dokonać wyboru członków Komisji Rewizyjnej. 

5. Szczegółowy zakres działania Komisji Rewizyjnej określa regulamin uchwalany przez 
Komisję Rewizyjną. 

 
§19 

 
1. Do zadań Komisji Rewizyjnej należy: 
a) prowadzenie okresowej kontroli działalności statutowej i finansowej Klubu i wydawanie 

zaleceń pokontrolnych, 
b) przedstawianie sprawozdań ze swojej działalności Walnemu Zgromadzeniu, 
c) występowanie do Zarządu z wnioskami i zaleceniami pokontrolnymi, 
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d) składanie sprawozdań Walnemu Zebraniu oraz zgłaszanie wniosków w sprawie absolutorium 
Zarządu Klubu, 

e) przedstawianie Zarządowi Klubu propozycji zmian w zakresie bieżącej działalności Klubu, 
zmierzających do usprawnienia jego funkcjonowania. 

2. Wykonywanie uprawnienia do kontroli działalności Klubu przez Członków Klubu odbywa się 
za pośrednictwem Komisji Rewizyjnej. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej lub wskazany 
przez niego członek Komisji ma prawo do udziału w posiedzeniach Zarządu z głosem 
doradczym. 

3. Komisja Rewizyjna w celu wykonania swych zadań kontrolnych jest uprawniona do: 
a) żądania od Zarządu przedstawienia wszelkich dokumentów dotyczących działalności 

Stowarzyszenia, 
b) żądania od członków Zarządu złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień. 

 
Rozdział VII 

Majątek i fundusze Klubu 
 

§20 
 

1. Na majątek Klubu składają się nieruchomości, ruchomości oraz fundusze. 
2. Na majątek Klubu składają się: 
a) wpływy ze składek członkowskich, 
b) spadki, darowizny, dotacje, subwencje i zapisy poczynione na rzecz Stowarzyszenia przez 

krajowe i zagraniczne osoby fizyczne lub prawne, a także przez instytucje nie posiadające 
osobowości prawnej, 

c) dochody z majątku, 
d) dochody z działalności gospodarczej, 
e) innego rodzaju przysporzenia majątkowe poczynione na rzecz Stowarzyszenia przez krajowe 

i zagraniczne osoby fizyczne lub prawne, a także przez instytucje nie posiadające osobowości 
prawnej. 

3. Klub może prowadzić działalność gospodarczą wspomagającą osiąganie celów statutowych. 
4. Wszystkie dochody z prowadzonej działalności gospodarczej będą przeznaczane na cele 

statutowe Klubu. 
5. W przypadku powołania Stowarzyszenia do dziedziczenia, Zarząd składa oświadczenie  

o przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko wówczas, gdy w chwili składania tego 
oświadczenia jest oczywiste, że stan czynny spadku znacznie przewyższa długi spadkowe. 

 
§21 

 
1. O sposobie gospodarowania środkami finansowymi uzyskanymi ze źródeł wymienionych  

w § 20 decyduje Zarząd Klubu. 
2. Stowarzyszenie nie ma prawa: 
a) udzielania pożyczek, zabezpieczenia zobowiązań majątkiem Stowarzyszenia w stosunku do 

jego członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi pracownicy 
pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 
prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są 
związani z tytułu przysposobienia opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”, 

b) przekazywania majątku Stowarzyszenia na rzecz jego członków, członków organów lub 
pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, 
w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych 
warunkach, 

c) wykorzystywania majątku Stowarzyszenia na rzecz jego członków, członków organów lub 
pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, 
chyba, że to wykorzystywanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu organizacji albo 
podmiotu, o którym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 14 kwietnia 2003 roku o działalności 
pożytku publicznego i wolontariacie, 
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d) zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą 
członkowie Stowarzyszenia, członkowie jego organów lub pracownicy oraz ich osoby bliskie. 

 
Rozdział VIII 

Zmiana Statutu i rozwiązanie Klubu 
 

§22 
 

1. Zmiana Statutu Klubu, a także decyzja o rozwiązaniu Klubu może nastąpić tylko na podstawie 
uchwały Walnego Zebrania Członków Klubu podjętej większością 3/4 głosów przy obecności 
przynajmniej połowy uprawnionych do głosowania. 

2. Wniosek o likwidację Klubu winien być na piśmie podany do wiadomości Członkom Klubu, 
co najmniej dwa tygodnie przed terminem Walnego Zebrania Członków Klubu. 

3. W przypadku rozwiązania Klubu Walne Zebranie Członków Klubu uchwala tryb likwidacji 
i przeznaczenie majątku pozostałego w Klubie. 

4. Likwidatorem Klubu jest Prezes Zarządu urzędujący w dniu powzięcia uchwały Walnego 
Zebrania Członków Klubu o likwidacji, chyba, że uchwała o likwidacji zawiera inne 
postanowienie. 

 


